
3. november 2008

Vedr.: Oprettelse af lokalaftaler.

I forlængelse af oprettelsen af den nye overenskomst for inspektører, er vi i fuld gang med at
tilpasse de gamle overenskomster til den nye, i form af lokalaftaler.

Den nye inspektøroverenskomst kan ses på www.inspektoeren.dk under punktet overenskomster.

Lokalaftalerne oprettes på baggrund af overenskomstens § 24, klausuler, der sikrer den enkelte
ansatte mod forringelser.  Endvidere sikrer paragraffen på det kollektive plan, at nyansatte får
samme rettigheder som allerede ansatte.

Indholdet af lokalaftalen vil typisk være alle de forhold fra den gamle overenskomst, der er bedre
end den nye.  

På baggrund af ovenstående skal der i den kommende tid forhandles mange lokalaftaler, eftersom
den nye overenskomst erstatter ca. 150 overenskomster.  Og da det alene er Faglig Puls, foreningens
tillidsrepræsentanter eller medlemmer der har fået uddelegeret forhandlingsretten, der kan forhandle
lokalaftaler, skal vi opfordre til at arbejdspladser uden en valgt tillidsrepræsentant kontakter os og at
indgåede aftaler bliver registreret hos os.

Herudover skal vi henlede opmærksomheden på, at der jf. § 20, tillidsrepræsentanter, er mulighed
for at vælge en tillidsrepræsentant, når der er mindst 3 ansatte under denne overenskomst. Samtidig
vil der være mulighed for at oprette en faglig klub, og herigennem modtage et beløb jf. § 20, stk.
12.

Hvis ovenstående giver anledning til yderligere spørgsmål, står vi naturligvis til rådighed.

Med venlig hilsen

Finn Johnsen
formand
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